ZAVERECNA KONFERENCE

projektu
Posilovani kompetenci pedagogickych pracovnikt Skol a skolského poradenského zarizeni i déti a dospivajicich
v oblasti péCe o duSevni zdravi prostrednictvim vzdélavani a rozvoje psychosocialnich dovednosti

Iceland }[

Liechtenstein
Norway grants

Projekt z Fondu EHP a Norska 2014 — 2021
Program: Zdravi

Realizator projektu: PPP a SPC KHK Ped0999idv<o—psychol.ogi,cké poradna
Doba realizace: 1. 5. 2021 — 30. 4. 2024 & S e i i el
VySe podpory: 8 578 092,- KC




Program

8.00 - 8.30
8.30 - 9.15
9.20 - 10.50

1.15 - 12.15

12.30 - 13.15

13.30-14.30

14.30

Prezence

Uvodni slovo

Mgr. et Be. lJitka Musilova, DiS.,

a tym Centra prevence a metodické podpory
Charakter a moralni resilience

prof. PhDr. Jan Habl, Ph.D.
Univerzita Hradec Kralové

Pfispévky pedagogu ze skol

zapojenych do projektu

Vyznam 3koly pro oblast duSevniho zdravi
z pohledu psychiatra

MUDr. Tereza Szymanska

psychiatrickd ambulance Broumov

Prispévky pedagogu ze $kol

zapojenych do projektu

Prestavka s ob&erstvenim

Prispévky pedagogu ze kol
zapojenych do projektu

Trauma respektujici pfistup ve Skolstvi

Mgr. Anna Kubic¢kova
Society for All

Podékovani pedagogim zapojenych Skol
a slavnostni ukonéeni projektu




ProcC jsme se rozhodli jit touto cestou.
A kam jsme dosli?

« systémovost prevence
- wellbeing a uceni

* rok 2021- rok 2024




Kdo se zapojil

« MS Markova, HK

« MS Plagice, HK

« MS Al$ova, Nachod

« MS Myslbekova, Nachod

« MS E. Krasnohorské -
Sluneéna, DvUr Kralové n. L.

« MS E. Krasnohorské -
Verdek, DvUr Kralové n. L.

« MS Javornice
« Masarykova MS, Zeleznice
« MS Vysoké Veseli

Odborni pracovnici projektu, metodici prevence PPP KHK
Jitka Musilova, Alena Chmelikova, Zdenka Zenatova Moravcova, Natdlie Dostalova, Jana Kaplanova, Jana Kralikova, Lukas Nalevka, Nikola Hendrychova

16 zakladnich skol
« ZS Bezruéova, HK
« ZS Kukleny, HK
« ZS Podébradova, Jigin
« Masarykova ZS, Zeleznice
« ZS Vlysoké Veseli
« ZS Na Daliborce, Hofice
+ZS TGM, Néachod
« ZS Teplice nad Metuji
«ZS TGM, Borohradek
« ZS Javornice
« ZS Solnice
« ZS Strz, Dvar Kralové nad Labem
« ZS Kostelni, Svoboda nad Upou
« ZS Zdar nad Metuji
« ZS Bodlaka a Pampelisky, o.p.s., Robousy
« ZS Krok, z.U., Hradec Kralové

5 strednich Skol
* Gymnazium J. K. Tyla, HK
* Gymnazium a Stfedni odborna Skola pedagogicka, Nova Paka
+ SS HOREGAS (hotelnictvi, Femesel a gastronomie), Trutnov
- SS HOREGAS (hotelnictvi, Femesel a gastronomie), Teplice n. Metuji
« Stfedni prumyslova Skola elektrotechniky a informacnich technologii,
Dobruska




Premisa projektu

V dusledku realizovanych aktivit projektu jsme ocekavali
zvysSeni znalosti zakl i pedagogll o dusevnim zdravi,
rozvoj jejich dovednosti rozpoznat rozdil mezi dusevni pohodou a psychickou nepohodou

a v pripadé potreby umeét pozadat o odbornou pomoc.

Ocekavali jsme rozvoj schopnosti aktivné pecovat o své dusevni zdravi

a zvolit vhodny zpusob jeho udrzeni.




Evaluacni

dotazniky
pro pedagogy
skol zapojenych
do projektu

Iceland D’[ﬂj

Pedagogcko-psychologickd perodna

o Speciding pedagogické centrum
Liechtenstein k Krdlovéhradeckéno kroje
Norway grants
Dotaznik pro ucastniky vzdélavani
@ Rozhodné O spige @ spize @ Rozhodne hiasim

Pred spusténim projektu

Chtél/a bych se dozvédét vice informaci
o oblasti duSevniho zdravi.

6
12%

Pravidelné se vzdélavam v oblasti péce
o duSevni zdravi.

Mam poznatky a dovednosti, jak k Zakam
a vyukovému procesu pristupovat
z hlediska typologie osobnosti.

Po skonéeni projektu

Dozvédél jsem se dostatecné mnozstvi
informaci o oblasti duSevniho zdravi.

24
47.1% 27

Pravidelné se vzdélavam v oblasti péce
o dusevni zdravi.

Mam poznatky a dovednosti, jak k Zakam
a vyukovému procesu pristupovat
z hlediska typologie osobnosti.

14 15

Znam svoji osobnost z hlediska typologie
osobnosti MBTI 1.

2% 9
18%

Mam dostatek znalosti a dovednosti,
jak predchazet konfliktnim situacim
v komunikaci podle principd neurovéd
o fungovani mozku.

-
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27
54%

Mam dostatek znalosti a dovednosti
v oblasti dynamiky problémového
chovani.

8
1 18%

2
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Znam dostatek aktivit a technik,
jak pracovat se tfidami za acelem
podpory zdravého tFidniho klimatu.

25
50%
19
38%

-
,m

Znam svoji osobnost z hlediska typologie
osobnosti MBTI 1.

Mam dostatek znalosti a dovednosti,
jak predchazet konfliktnim situacim
v komunikaci podle principt neurovéd
o fungovani mozku.

2
9
4% 1w

Mam dostatek znalosti a dovednosti
v oblasti dynamiky problémového
chovani.

2 8
4.1% 16.3%

Znam dostatek aktivit a technik,
jak pracovat se tridami za ucelem
podpory zdravého tFidniho klimatu.

3
6.3%




/ [}d]J Pedagogicko-psychologicka peradna
|¢i3|8|nd o Specidiné pedagogické centrum
L tenstein Kralovéhradeckéno kroje

Norway grants

3 s

Dotaznik pro ucastniky vzdélavani

.n hadall OSpﬂe b ef] .sp‘u b Lacis . e el .

PFed spusténim projektu Po skonéeni projektu

Mam dostatek znalosti a dovednosti Mam dostatek znalosti a dovednosti
v oblasti emocniho a télesného proZivani v oblasti emoé&niho a télesného proZivani
jako pomocnika v mezilidské komunikaci. jako pomocnika v mezilidské komunikaci.

8 1 3
6% 12
16% I 21‘2* . 24%
s 70%

Jsem dostatecné proskolen/a ve vedeni Jsem dostatecné proskolen/a ve vedeni
tridnich kolektivia za uéelem rozvoje tFidnich kolektivi za G€elem rozvoje
dusevniho zdravi a wellbeingu (duSevni dusevniho zdravi a wellbeingu (duSevni
pohody) déti a Zaka. pohody) déti a Zaka.

8 5
16% 13 10.2% 13
‘“ )
29 31
S58% 63.3%

Do zaFi 2021 jsem vyuZival/a supervize Od zari 2021 jsem vyuZival/a supervize
nebo jinou formu profesni podpory nebo jinou formu profesni podpory
(metodicka vedeni, kazuistické seminare (metodicka vedeni, kazuistické seminare
aj.) pro prevenci syndromu vyhoreni a aj.) pro prevenci syndromu vyhoreni a
k podpore dusSevniho zdravi. k podpore dusevniho zdravi.

2
s
10% 4%
25
s0% - 28
30% SE

Vnimam zlep3eni svych kompetenci
od zafi 2021 v oblasti podpory dusSevni
pohody své i svych Zaka / déti.

4
8%
25
21 50%
42%

Vnimam prostor pro zlep3Seni svych
kompetenci v oblasti podpory dusSevni
pohody své i svych zaka / déti.

2
4%




Supervize pro pedagogy
430 hodin

Metodicka setkani

355 setkani

Zaka pfi programech

2 241 déti a zaku

Iceland I}d:lj

Liechtenstein

Norway grants X
Uvodni

a zavérecna

konference

Kazuistické Celkem 28x po dobu trvani
skupiny projektu pro zapojené skoly

Celkem 21 dni, resp. 27 dni KLiéOVE Program psychoedukativni

dél i brané ‘ vs
eudanay ool ol Vzdélavani AKTIVITY e Lo

a 16 dnf vzdélavéni pro

vychovy pro podporu
k 7 well-being — celkem bude
(kolektivem déti) zapojeno minimalné 2000 déti

vybrané pracovniky SPZ PROJ E KTU a 28ku ve véku od 5 do 17 let

Celkem 375 superviznich hodin

pro pedagogy v zapojenych 3koldch
a 300 superviznich hodin

pro pracovniky SPZ

Metofjicl:k,é Celkem 350x po dobu trvani
setkavani projektu v zapojenych $koléch




Co vzniklo hmatatelného

» Metodika programu pro volno¢asové aktivity: teoreticka a prakticka €ast ,,Byt v pohodé je zazitek*
» Deskova hra pro podporu rozvoje wellbeingu ,,Cesty vedouci k pohodé*

« Zaznamy vyukovych webinara (kazuistickych seminaiu)

Cesta, jak byt v pohodé ; S
se sebou i s druhymi Byt v pohode je zazitek

Liechtenstein
Norway grants

Cesty vedouci k pohod&

METODIKA  {

TEORETICKA CAST

Iceland EP[D: P mxpg« koosy wo&é ickés porm
Liechtenstein & e m vétvadckibo i oje
Iceland EP[ﬂ:'
a Specidr

oo,
Norway grants Pedogogicko—psycholog\cko poradne e oge
A : In& pedagogické centrum
Krélovéhradeckého kraje <
Norway grants g

1
METODIKA

TEORETICKA CAST

Liechtenstein
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Jak bychom chteli navazat

Pedagogicko-psychologickd poradna
& a Specidlné pedagogické centrum
Krélovéhradeckého kraje
Pro rozvoj sebeuvédoméni,

sebevédomi, sebehodnoceni,
posileni emogni stability,
posileni kompetenci v oblasti
zvladani ndro¢nych situaci a feseni
konflikto.

Seberozvojové
skupin
Kulaté stoly E ¢
osvétové akce individualni

i i Ne workshopy ) Henetvl
KLICOVI HRACI poradenstvig
PEDAGOGOVE Zaméfené zejména na Program psychoedukativni vychovy

rozvoj komunika&nich pro podporu well-beingu ve 3kolach.
a poradenskych dovednosti,

rozvoj bezpeéného klimatu Zaméfeni na zlepseni
ve 3koldch PODPORA socialnich a emoé&nich kompetenci,

CO MA SANCI NA US PECH A U D RZITE LN OST? a na vlastni psychohygienu. BEZPEéNE’HO . o kompetenci v oblastech sebereflexe
SYSTEMATICKA PRACE e KLIMATU oo sév) ST
A PODPORA PEDAGOGU PEESRS

CO MUZE VEST K RUSTU AROZVOJI?
SPOLUPRAC’E, P’RO POJ OVANi, . 5 setkéni pro skolu za $kolni rok.
KOLEGIALNI PO D PORA Encouragement bR Vhodné pro posileni védomi o kli¢ové roli

Setkani umozni odporna setkavani pedagogU pfi podpofe bezpeéného prostiedi,
rozvoj novych perspektiv profesniho chovani, P p s stejné jako pro upevilovani znalosti
zvygeni kvality a efektivity prace, setkavani a kompetenci v oblasti rozvoje dusevniho zdravi
prevenci profesniho vyhoteni. (pedagogu i zaky).




Jitka Musilova
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